Tomaszów Mazowiecki, ….……………..

                                                                                                                          
    (data)

…………………………….....................






           (imię i nazwisko nauczyciela)

	PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


…………………………………………………

                   (adres zamieszkania)

…………………………………………………..

(pełna nazwa szkoły/placówki, w której nauczyciel jest zatrudniony 

w momencie składania wniosku, adres)








PREZYDENT MIASTA      TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
W N I O S E K

o podjęcie postępowania egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego
Na podstawie art. 9b ust. 2a i 2b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) i § 9 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200) w związku z art. 10 ust. 1 ustawy  z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) wnoszę o podjęcie postępowania egzaminacyjnego i nadanie mi stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. Jestem zatrudniony w *………………….. na stanowisku ………………………….

Równocześnie, na podstawie art. 9g ust. 5 ww. ustawy, proszę o powołanie w skład komisji przedstawiciela związku zawodowego**………………………….*** .
Zapoznała(e)m się z obowiązkiem informacyjnym wynikającym z rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. z 2019 r. poz.730). 
Do wniosku załączam:

· kopię dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje zawodowe, kopię aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego poświadczone za zgodność z oryginałem przez dyrektora szkoły;
· zaświadczenie dyrektora szkoły/placówki zawierające informacje zgodnie z treścią 
§ 9 ust. 1 pkt 2 lit. a–c rozporządzenia ww.;
· kopię sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poświadczoną przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem;

· kopię oceny dorobku zawodowego za okres stażu, poświadczoną przez dyrektora szkoły za zgodność z oryginałem.








……………………………………

                             





        
  (imię i nazwisko wnioskodawcy)

* pełna nazwa szkoły/przedszkola wraz z adresem

** zamieszcza nauczyciel zainteresowany udziałem przedstawiciela związku zawodowego w pracy komisji egzaminacyjnej
*** pełna nazwa jednostki organizacyjnej związku zawodowego, adres
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.
 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego z siedzibą w Urzędzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim przy ul. POW 10/16, zwany dalej: Administratorem; Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2.  Z Inspektorem ochrony danych może się Pan/Pani skontaktować za pomocą adresu e-mail: iod@tomaszow-maz.pl.

3.  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na administratorze (art.6 ust. 1c RODO) poprzez nadanie (lub odmowę nadania) stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.
4.    W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyżej, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa.

5. Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 9a i nast. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze zm.). 
6. Podanie danych jest wymogiem ustawowym, konsekwencją ich niepodania będzie niemożliwość realizacji Pani/Pana wniosku.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz z zastrzeżeniem przepisów prawa, prawo żądania ich: sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.
8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, 
że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

10. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w obowiązujących przepisach prawa, lecz nie krócej niż przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji. 
